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Az Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény szervezeti felépitése

Gyermek-joléti
szolgaltatas
Csalad-és
Gyermekjoléti
Kozpont és
Helyettes sziil6i
ellatas

18,516

Kisk6rds, Arpad u.

8.

1 f6 szakmai
egységvezetd
716
esetmenedzser,
1 f6 szoc. diagn.
1 6
tanacsadé
(pszichologus,
jogasz, mediator)
1 £6
ov. és isk. szoc.
s.csoportkoordinat
or
5,5 f6
6vodai és iskolai
szocidlis segit6
1 f6 szocidlis
assztens
1 {6 takariténé

pa
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Szocialis
szakositott
ellatas

25,25 f5

Kiskéros Sarkany
J.u.13.

1 f6 szakmai
vezetd,(szocialis
munkatars)
14 {6 apolo
1 £6 terapias
munkatars
2 £6 gazd-i i.
1 f6 fitd,karb.
2,5 6 takaritd
0,25 £6 élelm.
vezetd
2,5 f6 konyhai
kisegit6
1 f6 mosond

Gyermekek
napkozbeni
ellatasa

Bolcsode
18,50 fo

Kiskoros,
Arpad u.6.
szam

1 6 bolcsdde
vezeto

1118
kisgyermekne-
veld

4 16 bolcsbdei
dajka
116
karbantart6
0,75 16
gazdasagi {ii.
0,75f6 udvaros

Egészségiigyi

alapellatas

8 15

Kiskoros,
Arpad u. 4. és
Kossuth
L.u.6.szam

116
kapcsolattarta
s_

sal megbizott
védond

6 6 védénd

0,5 16 ifjusagi
orvos

0,5 18
asszisztens

Az intézmény létszama 2023. junius 30-ig: 71,25 f6




2023. julius 1-t6l:

A Védonoi szolgalat 6 {6 teriileti védéndje atkertilt a Bacs-Kiskun Varmegyei Korhazhoz, igy az:
intézményi dolgozdi létszam: 65,25 16 lett.
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Gyermek-joléti
szolgaltatas Csalad-
és Gyermekjoléti
Kézpont és
Helyettes sziil6i
ellatas

18,5 f6

Kiskérés, Arpad u. 8.

1f6 szakmai
egységvezetd

7f6 esetmenedzser,
16 szoc. diagn.

1f6 tanacsadd
(pszicholdgus,
jogasz, mediator)

1f6 dv. és isk. szoc.
s.csoportkoordinator

5,5 f6 évodai és
iskolai szocialis
segité

1 f6 szocialis
asszisztens

1 f6 takaritond

Szocialis
szakositott ellat.

25,25 5

Kisk6ros Sarkany
Jou.13.

116

szakmai vezetd
(szocialis munk.)

14 f6 apold

1 f6 terdpias
munkatars

2 f6 gazd-i di.,
ebbdl 1 f6 szakmai
ir.mb.ui.

1 f& fiit6,karb.

2,5 f6 takaritoné
0.25 f6 élelm.vez.
2.5 f6 konyhai kis.

1 f6 mosdénd

Gyermekek
napkoézbeni
ellatasa-
BolcsGde és
Mini Bolcs6de

18,5f6

KiskGros,
Arpad u.6.
szam

1 f6 vezetd

116
kisgyermekne-
veld

4 6 bolcsédei
dajka

1,75 f6
karbantarté

0,75 f6
gazdasagi
Ggyintézé

Egészségligyi
alapellatas

26

Kiskéros, Arpad
u.4.és

1 f6 védénéd
0,5 f6 ifjusagi
orvos

0,5f6
asszisztens




1.4. Az egyes vezetoi szintekhez tartozo munkakorok és a munkakorokben foglalkoztathato

létszam
Magasabb Vezetének Szakmai egységvezetéknek A munkakorokben
vezetoi szinthez kozvetleniil alarendelt munkakorok foglalkoztathato
tartozo alarendelt létszam
Beosztas munkakérok
Igazgato 1fo
Csalad-¢és Szakmai egységvezetd 1 6 18,516
Gyermekjoléti Esetmenedzser: 8 f6
Kozpont Tanacsado 1 6
Ovodai és iskolai szocialis
segitok: 6,5 fO(EbbJl egy 16
csoportkoordinator is)
1 f6 szocidlis asszisztens
Takariténo 1 6
Id6sek otthona Apolék 14 16, 25,25 16
szakmai vezetd Terapias munkatars 1 f6
(Szocialis Konyhai kisegit6 2,5 6
munkatars) Mosoné 1 6
118 Elelmezés vezetd 0.25 £6
Takaritonok 2,5 f6
Karbantarto-fiit6 1 {6
Gazdasagi ligyintézd 2 6
Bolcsddevezetd Kisgyermeknevelok 18,5 16
116 1116
karbantarto, udvaros 1,75 {6
gazdasagi iii. 0,75 {6
bolcsddei dajka 4 6
védond Ifjusag orvos 0,5 f6, 216
1fo Asszisztens 0,5 fo

Intézményi dolgozai létszam: 65,25f0.

A 68/2013. (XI1.29.) NGM rendelet az alabbi kormanyzati funkciok szerinti besorolasrol

rendelkezik:

Kormanyzati funkciok

102023
102024
041231
041233

Id6skoraak tartds bentlakasos ellatasa

Demens betegek tartos bentlakasos ellatasa

Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatés

Hosszabb id6étartamt kdzfoglalkoztatas




013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi, gazd-i, lizemeltetési, egyéb

szolgaltatasok

062020 Telepiilésfejlesztési projektek és timogatasuk

072311 Fogorvosi alapellatés

074031 Csalad ¢és ndvédelmi egészségiigyi gondozas

074032 Ifjusag - egészségiigyi gondozas

101110 Bentlakasos, nem koérhazi ellatas, apolas

104012 Gyermekek atmeneti ellatasa

104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa csaladi bolesdéde, munkahelyi bolesdde,

napkdzbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkozbeni ellatas utjan

104031 Gyermekek bolcsédében és mini bolesddében torténd ellatasa

104043 Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont

104042 Gyermekjoléti szolgaltatasok

107080 Esélyegyenldségi  elOsegitését  célzd  tevékenységek  és
programok

Intézmény tevékenységét meghatarozo alapjogszabalvok

1997. évi XXXI. torvény- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(tovabbiakban Gyvt.)

15/1998.(1V.30) NM rendelet — a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
mikodésiik feltételeirdl

1993. évi III. tv. a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban
Szoc.tv.)

1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézményi szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

43/1999. (. 3) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok
Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl
49/2004. (V.21.) SzCsM rendelet a teriileti védonaoi ellatasrol

235/1997. (XI1. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nytjtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

2015. évi CXXIIL torvény az egészségligyi alapellatasrol

26/1997. (1X. 3.) NM rendelet az iskola - egészségiigyi ellatasrol

49/2004 ESzCsM rendelet a teriileti védondi ellatasrol

29/1993.(11.17). Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis
ellatasok téritési dijarol



Védonoi szolgalat

Miikodése 2023.06.30-ig:

Név: Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény Védondi Szolgalat
Telephelyek: 6200, Kiskéros, Kossuth Lajos u.6
6200, Kiskéros, Arpad u. 4
Igazgato6: Dr. Kallayné Major Marina
Tel: 78/311-704, 20-226-22-00, 78/415-145

Teriiletileg illetékes védonok:

korzet: Csengddi-Ragany Aida (8 6ras munkaviszony)
korzet: Veszelszki Gaborné (8 6ras munkaviszony)
korzet: Podobni Zsuzsanna (8 6ras munkaviszony)
korzet: Vinklarik-Farkas Viktoria (8 6ras munkaviszony)
korzet: Németh Nora (8 6ras munkaviszony)

korzet: Lajkoné Kovacs Regina (8 6ras munkaviszony)

ocoarwhE

Ifjusagi védoéno: Weiszhaupt Péterné (8 6ras munkaviszony)
A Védonoi szolgalat 2023.07.01-t6l:

A Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhazhoz keriilt

Cim: 6000 Kecskemét, Nyiri ut 38.

Telephely: 6200 Kiskdros, Kossuth Lajos u.6

Varmegyei intézményvezetd: Dr. Gondos Miklos (féigazgatod)
Varmegyei kollegialis védénéi mentor: Zsikla Agnes

Teriileti védondk elérhetdségei:

o [korzet: Csengddi-Ragany Aida
Telefon: +36 30/080-4179
Email: vn-kiskorosl@kmk.hu

e I korzet: Veszelszki Gaborné
Telefon: +36 30/080-5424
Email: vn-kiskoros2@kmk.hu

e ]II. k6rzet: Németh Noéra
Telefon: +36 30/080-7767
Email: vn-kiskoros3@kmk.hu

e |V. korzet: Vinklarik-Farkas Viktoria



mailto:vn-kiskoros1@kmk.hu
mailto:vn-kiskoros2@kmk.hu
mailto:vn-kiskoros3@kmk.hu

Telefon: +36 30/080-6097
Email: vn-Kiskoros4@kmk.hu

e V.korzet: Németh Nora (helyettes)
Telefon: +36 30/080-7767
Email: vn-kiskoross@kmk.hu

e VI korzet: Lajkoné Kovacs Regina
Telefon: +36 30/080-8634
Email: vn-kiskoros6 @kmk.hu

Ifjasagi védono: Weiszhaupt Péterné

Elérhetéségek: iskola@egyszikiskoros.hu

Tel: 78/415-145

Kiskoros varosaban jelenleg:

A teriileti védondi ellatast 5 f6 védond biztositja.
(Podobni Zsuzsanna nyugdijba vonult 2023. oktoberében.)

Az ifjasagi - egészségiigyi védondi feladatot 1 6 latja el.

Korzetenként, megadott napokon és iddpontban biztositva voltak a gondozottak részére az
6nall6d védondi tanacsadédsok:

e viarand6soknak

e 0 - 6 éves korosztalynak

e iskolasoknak

Hazi gyermekorvossal tartott csecsemd és kisgyermek tanacsadasok is elérhetdek voltak az
ellatottak szdmara:

e Hétfén: 10.00-12.00 Dr. Urfi Edittel
e Szerdan: 10.00-12.00 Dr. Ginal Judittal
e (Csiitortokon: 10.00-12.00 Dr. Kéllay Tamassal

Teriileti védonoi ellatas

A magyar védonoi szolgalat feladata napjainkban is az egészségvédelem, a betegségek
kialakulasanak megeldzése, valamint az egészségfejlesztés. A védondk az egészségligy
sajatos hatarteriiletén, a kiilonbozd tarsszakmak képviseldivel egylittmiikodve latjak el a
torvények ¢és jogszabalyok, a moddszertani Utmutatok és a szakmai irdnyitds 4ltal
meghatarozott feladataikat.


mailto:vn-kiskoros4@kmk.hu
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A védondk Osszetett, egészségmegdrzo csaladvédelmi szolgaltatast biztositanak:

e szoros kapcsolatot tartanak a gondozottjaikkal, tanacsot adnak a kiilonféle —
egészségligyi, szocialis, mentalhigiénés — problémakban

e szlirdvizsgalatokat szerveznek

e védooltasokat készitenek el

e cgészségneveld ¢€és mas egészségvedd kozosségi programokat biztositanak a
gondozottak szamara

A védonok feladataival az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény €s a
49/2004 ESzCsM rendelet foglalkozik, mely szerint a legfontosabb védéndi feladatok a
kovetkezok:

e csalad- és novédelem, ezen beliil a tandcsadas, a csaladgondozas;

e a25-65 év kozotti ndk részére szlirovizsgalatok szervezése (pl. méhnyaksziirés);

e avarandods, gyermekagyas €s szoptatd anyak gondozasa;

o gyermekek gondozasa az 0jsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig;

e védondi feladatok végzése az Ovodaban és az oktatasi intézményben;

e az otthonukban gondozott tankételes kortu gyermekek gondozasa;

e cgylittmiikodés a szocialis, koznevelési, csalad- ¢és ifjusagiigyi, civil, egyhdazi,
kulturdlis és a tovabbi érintett 4gazatokkal;

e agyermekvédelmi jelzérendszerben valo részvétel.

A jogszabalyok rendelkeznek a védondi tandcsadas rendjérdl, a kotelezd csaladlatogatasok
gyakorisagarol, az ellatandd gondozottak 1étszdmarol és a dokumentacids feladatokrol. A
védondi tevékenység szakmai felligyeletét a kormanyhivatalok szervezeti rendszerében
dolgozo vezetd védondk latjak el jarasi és megyei szinten.

A kiskérosi védondk szakmai feliigyeletét ellatd vezetd védoné: Urmés Noémi latta el
2023.07.31 -ig. Jelenleg Szilagyiné Varga Gréta aki a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Kalocsai Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztaly munkatarsa

Iskolaegészségiigyi védondi ellatas

Az egészségligyl alapellatas feladatai kozé tartozik az iskola- és ifjusagegészségligyi
(iskolaorvosi) ellatas, amelynek jogszabalyi hatterét az iskola-egészségligyi ellatasrol szold
26/1997. (1X. 3.) NM rendelet hatarozza meg, mely szerint a 3—18 éves, 6vodas és iskolas
korosztaly, valamint a 18 év feletti, kozépfokl, nappali rendszerli iskolai oktatasban
résztvevok megeldz6 jellegli iskolaegészségiigyi ellatasarol e rendeletben foglaltak szerint
gondoskodnak.



https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700026.nm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700026.nm

Az iskolaegészségiigy lényege, hogy az ellatast a diakok kozvetleniil a nevelési-oktatasi
intézményben vehetik igénybe. Az iskolaegészségiligyi teenddket az iskolaorvos végzi a
védono kozremiikodésével.

A gyermekek, tanulok egészségligyi ellatdsat az orvos és a védond a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdjével egyeztetett rend szerint, az iskolaorvosi szobaban végzi. A hatalyos
jogszabalyok értelmében a gyermekek az iskolaorvosi és védéndéi sziirdvizsgalatokon vesznek
részt, melynek pontos idejérdl kapnak tajékoztatast.

Védonoi feladatok:

1. sziir6vizsgalatok:
testi fejlettség, taplaltsagi allapot vizsgalata (teststly, testmagassag)
o ¢rzékszervek sziirése: latasélesség, szinlatas, kancsalsag, hallas
e pajzsmirigy tapintasos vizsgalata (4. osztalytol)
e vérnyomdas-mérés o mozgasszervi (gerinc, ludtalp) sziirés
e Dbdr, kiiltakard vizsgélata
e tisztasagi vizsgalat

2. egészségnevelés
3. elsésegélynytjtas: Sziikség esetén az iskola-egészségiigyi szolgaltatast nyujtok részt
vesznek az elsdsegélynyujtasban.

a védooltasokkal kapcsolatos szervezési, elokészitési feladatok elvégzése

a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok életvitelének segitése

a testnevelés-, gyogytestnevelés besoroldsaban részt vesz

az iskolai helyiségek és a kornyezet, az étkeztetés higiénés ellendrzésében valo
részvétel

8. kapcsolattartas a sziilokkel

9. palyavalasztas segitése

No gk

crer

11. egyiittmiikodés a gyermek gondozéasaban résztvevd szakemberekkel.

A vizsgalat sordn észlelt esetleges eltérésrdl a sziildnek irdsos javaslatot tesz a védond a
tovabbi kivizsgalds(ok)ra. A szakorvosi kivizsgalas eredményérdl kiadott szakorvosi
véleményt (leletet) a sziild kdteles bemutatni az iskola-egészségiigyi szolgalat részére.

A magyar védondi rendszer jelenleg:

A torvénymodositast megel6zden a védondk feletti munkaltatdi jogokat az onkormanyzatok
gyakoroltdk. A torvénymodositast értelmében a védéndk a megyei irdnyitd korhaz
alkalmazottjai lettek, mely jabb 1épés egy kozpontositott rendszer kiépitése felé. Tavaly év
végén modositasra keriilt az egészségiigyi torvény, mely alapjan 2023. julius 1-t6] kikeriiltek
a védondk az Onkormanyzatok fennhatosaga aldl. A hivatalos korményzati célkitlizés az



egységes védondi szolgalat megteremtése, az egységes szakmai szinvonalu ellatés, illetve az
onkormanyzatok tehermentesitése. Az iskolai védéndk atvételérdl még nem hoztak dontést,
hogy mikor fognak csatlakozni.

A torvénymodositas szovegében ezen kiviil az is benne van, hogy ,,az ellatas jogszabalyban
eloirt targyi feltételeit az allam a telepiilési onkorményzattal kotdtt megallapodas utjan is
biztosithatja”. A torvénymodositds indoklasdban az is szerepet kapott, hogy mivel
lakossagkozeli ellatasrol van szo, a telepiilési onkormanyzatok egyiittmiikddése tovabbra is
nélkiilozhetetlen.

A jogszabalyszovegbdl kitlinik tovabba, hogy a védondk munka kozben a megszokott
onkormanyzati helyiségekben maradnak.

A védondi szolgalat atvételét elokészités eldzte meg. Az Orszadgos Korhazi Foéigazgatdsag
(OKFO) 2021-ben létrehozta a kollegialis védénsi mentorrendszert, amelyen keresztiil 65
megyei €s varosi mentorvédond segitségével egységes szakmai eldirdsok alapjan iranyitja a
szakemberek munkajat. Az OKFO 2023. julius 1-jén vette at a védéndket és az egységes
munkaltatoi hattér kialakitdsaval a varmegyei irdnyito intézményekhez rendelte dket.

Védonéi ellatast érintd torvény 2023-ben:
Az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL. tdrvény modositasarol.
Kollegialis védonoi mentorhalozat:

A kollegialis védondéi mentorrendszer 2022. decemberben kezdte meg miikodését annak
érdekében, hogy a mentorok rendszeresen és folyamatosan segiteni tudjak a védond
munkatarsakat feladatellatasukban és szakmai fejlédésiikben.

Ennek keretében a védondi munkafolyamatok nyomon kdvetése, a mentoralt védondk
mindségi munkdjanak iranyitas tamogatasa valosul meg.

A kollegialis védéndéi mentor végzi az illetékességi terliletén milkddd védondk
tevékenységének szakmai irdnyitas tdmogatasat az Orszagos Korhazi Féigazgatosag szakmai
iranymutatasai alapjan.

A Kkollegialis védon6i mentor feladatai:

a) Mentoralasi feladatok.

b) Szakmai irdnyitas tdimogatdi feladatok.
c) Kapcsolattartasi feladatok.

d) Tajékoztatasi feladatok.

¢) Beszamolasi feladatok.

f) Nyilvantartasi feladatok.

g) Képzéssel/tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok.



h) Népegészségiigyi feladatok.

Kiskoros varos teriileti védonéinek mentora: Zsikla Agnes

Aki a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhdz Varmegyei Védonoi Szolgalat Osztalyanak
Varmegyei Kollegialis Védondi Mentora -Osztalyvezetdje.

Valamint: Urmés Noémi Varosi Kollegialis Védéndi Mentor

2023.07.01 elétt megtortént az OKFO felé az intézmény részérdl:
e A védondi ellatashoz tartozd ing6 és ingatlan vagyonelemek részletes leltarozasa.
e Védondi Szolgalat informatikai rendszerének attekintése, leltarozasa.
o Sziikséges foglalkozas egészségiigyi vizsgalatok érvényességének attekintése.
e Napi munkavégzéshez sziikséges fogyoeszkdzok potlasa, targyi minimumfeltételek
biztositasa.

ADATOK

Sziiletésszamok 2014-2022

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Nyilvantartasba vett gravidak 2016-2022-ig
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M 1. adatsor

Fogaszati alapellatas

Tartos helyettesitéssel a 3-as szamu feln6tt korzet lakosainak ellatasat 2023. januar 1-tol-
2023. szeptember 30-ig Dr. Pakravan Mohamad végezte. 2023. oktober 1-t61 Dr. Mina Anikd
¢és Dr. Mezei Timea tartds helyettesitéssel végzi ezt a feladatot, heti 7,5-7,5 éraban.

A 2. korzet praxisjogat Dr. Mezei Timea kapta meg 2023. oktober 1-t6l. Heti 30 6raban
munkanapokon 8-14 o6ra kozott kereshetik meg a betegek.

Dr. Minna Anikonak kdszonet jar a hosszantartd helyettesitésért.

Bolcsode

A bolcsode, az Egészségligyi, Gyermekjoléti €s Szocidlis Intézmény szervezeti keretin beliil,
egyéb szocialis alapszolgaltatasok mellett 6nallé szakmai egységként miikodo intézmény.

A bolcs6éde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat, szakszer(i
gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi,
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének
betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd bdlcsddében. (1997. évi XXXI.
torvény 42.§ (1) bekezdés). Valamennyi telepiilési Onkorméanyzat kotelezd feladata a
gyermekek napkozbeni ellatdsnak biztositasa, azonban a bolcsddék 1étrehozasa és fenntartasa
csak a 10 ezer f6nél nagyobb lélekszdmu telepiiléseken kotelezd. A bolesdde intézményének
meghataroz6 szerepe van az anyak munkavallaldsaban, és a gyermekek szakszerti, egészséges
fejlodését segitd gondozéasaban. KiskOrdson nagy igény van a bolcsddei ellatasra, mivel a
nehéz gazdasagi helyzetre valo tekintettel egyre tobb anya kénytelen visszamenni a
munkahelyére gyermeke 3. €letévének betdltése elott. A gyermekeknek nemcsak ideélis
csaladmodellre ¢s megfeleld értékrendre van sziikségiik, hanem olyan intézményre is, ahol
szellemi, lelki és fizikai elldtdsuk olyan formaban biztositott, mintha otthon lennének. Ez
komoly anyagiraforditasokat igényel a fenntarté 6nkormanyzat részérol.
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Engedélyezett bolcsddei férOhelyszamunk: 48 f6 (normal bolcséde) + 7 6 (mini bolesdde) +
7 £6 (mini bolcséde) = 62 féréhely

Csoportok: 4 normal bolcsddei csoport és 2 mini bdlcsddei csoport.

A bolcsddében dolgozok szama: 1 f6 bolcsddevezeté + 10 f6 kisgyermeknevelé + 4 {6
bolcsddei dajka, dsszesen: 15 6

2023. évben is valtozatlanul nagy igény volt a bolcsdde napkdzbeni ellatas irant az alabbi
torvényi szabalyozas kovetkeztében is.

A csaladok tamogatasarol szolo 2013.évi CCXXIV tv. alapjan a dolgozni kivano sziil6 2016.
januar 01.-t6l a gyermek 6 hdénapos koratdol a Gyed folyositisa mellett végezhet keresd
tevékenységet. Ennek kovetkeztében tobb 1 éves koru kisgyermekes sziilé is igényli
gyermeke elhelyezését bolcsddénkbe. A bolcsddei ellatas igénybevétele elsdsorban a szocidlis
koriilmények, az anydk munkahely megtartasa, foglalkoztatottsaga miatt torténik. Ennek
kovetkeztében a gyermekek egyre fiatalabb ¢letkorban jelennek meg az intézményben.

2023. nevelési évben 100 %-os feltoltottséggel mitkodott a 4 db bolesddei és 2 db mini
bolesddei csoport, vegyes €letkoru gyermekekkel.

Egy bolcs6dei csoportban — egészséges gyermek esetén — legfeljebb 12 gyermek
gondozhaté. Amennyiben a bdlcsddei csoportban valamennyi gyermek betdltotte a masodik
¢letévét, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

2023/2024. nevelési évre 61 6 sziil6 nyujtott be kérelmet, ebbdl senki nem keriilt varolistara.
Ovodai nevelésbe tavozok szama: 48 f6 gyermek. (2022.09.01.-2023.08.31.)

Beiratott gyermekek szama 2023. oktober 25-én: 57 f6 gyermek.

2024. januar 31. napjaig: 61 f6 gyermek lesz a beiratott gyermekek szdma.

2023. évben a jelzorendszer javaslatara felvett gyermekek szama: 0 f6 gyermek. (2022.09.01.-
2023.08.31.)

2023. évben a Gyvt.42/A.§-a alapjan a felvétel soran 0 f6 gyermek részesiilt eldnyben.
(2022.09.01.-2023.08.31.)

2023. évben nem tortént kapcsolatfelvétel a Jarasi Hivatal Gyamhivatalanal.

A bolcséde a jelzorendszer tagja, 2023. évben nem tortént jelzés a Gyermekjoléti Szolgalat
felé. (2022.09.01.-2023.08.31.)

Ingyenes intézményi gyermekétkezésben részesiild gyermekek szama 2023. oktéber 25-én:
47 f6 gyermek.
Ebbdl:

- tartosan beteg: 3 f6 gyermek,

- SNI-s: 1 6 gyermek,

- 3 vagy tobb gyermekes csalad: 9 f6 gyermek,

- jovedelmi helyzet miatt: 34 f6 gyermek.

A bolcséde életében kiemelt hangstlyt helyeziink a tarsadalmi, csaladi és nevesitett
tinnepekre. Husvétkor a kisgyermekneveldk altal, kézzel készitett ajandékkal kedveskediink a
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gyermekeknek, Mikulds iinnepén Mikulas érkezik a gyermekekhez szintén a
kisgyermekneveldk altal készitett ajandékkal, Karacsony linnepén az angyalkak rejtik a fa ala
az ajandékokat. Minden linnepet megeldz a versek, mondokak tanuldsa. Fontosnak tartjuk
ezen tinnepek szimbolikus kifejezését, dekoracidval torténd hangsulyozasat, hisz a
kisgyermekek az ismereteiket tapasztalatok utjan, elsésorban vizudlis élmények alapjan
rogzitik.

2023. évben két rendezvényiink volt megtartva: a farsangi bal és az évzard, ballagéassal
egybekotve.

2023. februar 14. napjan a farsangi balat a csoportszobdkban, tdnccal, mulatsidggal,
jelmezekbe 06ltozve tinnepeltiik, zart korben, ahol a sziildk, testvérek és nagysziilok nem
vehettek részt.

2023. junius 28. napjan az évzaronkat, ballagdssal egybekodtve az udvaron tartottuk meg
szllok, testvérek, nagysziilok tarsasagaban az alabbi programokkal:

- koszontd beszéd

- gyermekek rovid miisora

- tarisznyaatadas, az 6vodaba mend gyerekek sajat kézzel készitett tarisznyaval, ajandékkal
blicstztatasa

- a bolcsddei ellatdsban marad6 gyermekeknek is ajandékkal kedveskedtiink

- ¢l6 zene Hogye-Kis Gyongyi (sziild) kozremiikodésével

- uzsonna a sziilok hozzajarulasaval

- csillamtetovalas

- gipszfestés

- tombola a sziil6k hozzajarulasaval
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- 2023. aprilis 21.-én, a Bolcsddék napjan, Kalocsa vérosat latogattuk meg, (Ersekkert,
Nagyboldogasszony F6 székesegyhdz, Erseki Palota, Belvarosi séta), majd a Duna-

parton csapatépitd, egészség megdrzd tiran vettiink részt.
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Csalad-és Gvermekjoléti Kozpont

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont az Egészségligyi, Gyermekjoléti €s Szocidlis Intézmény
onallo szakmai egysége, €s ellatasi teriilete kiterjed kiskOrosi jaras egész teriiletére

Targyi feltételek

Az eldz6 évekhez viszonyitva Iényeges valtozas nem tortént. A jogszabalyban meghatarozott
helyiségeket tovabbra is funkcidiknak megfeleléen hasznositjuk.

Irodanként 2 esetmenedzser latja el a feladatat, kiilon irodahelyiségben tevékenykedik a
szocialis diagnoézist felvevo esetmenedzser, a jarasi jelzorendszeri tanacsado, a szakmai
vezetd €s a szocidlis asszisztens. A pszicholdgiai tanacsado, a jogi tanacsado szamara egy
kozos helyiség kertilt kialakitasra, mely mindkét funkcio ellatasra optimalisan van
berendezve.

Heti egy napon az 6vodai és iskolai szocialis segitok is az intézményben tartozkodnak, mely
alkalommal lehetOségiik nyilik a j6 gyakorlatok atbeszélésére, adminisztralasra, és ezeken a

napokon a team megbeszélésekre is sor keriil. A tobbi napon ez a helyiség betdlti az interju-
szoba funkciojat, illetve tobb alkalommal a mediatori iilések is itt keriiltek megrendezésre.

Feladataink kozott szerepelnek az esetkonzultaciok, esetmegbeszélések, esetkonferenciak,
melyek megtartasa a targyal6 szobaban torténik, ebben a helyiségben nagy targyaldasztal,
koriilotte sok székkel teszi lehetdve, hogy minden érintett személy kulturalt korilmények
kozott vegyen részt a gyermekvédelmi javaslatok eldontésének meghozatalakor.

A szakmai tdmogatast nyujté megbeszéléseket, az épiilet hatsé traktusaban 1évé helyiségben
tartjuk. A kapcsolattartasok, feliigyelt kapcsolattartasokra is rendelkezésiinkre all egy helyiség
bebutorozva, felszerelve.

Az ideérkez0 kliensek, raszorulok szamara varohelyiség 4ll rendelkezésre, mely a szocialis
asszisztens irodajaba nyilik, igy minden hozzank fordul6 azonnali figyelemben részesiil.

A téli iddszakban -az energiatakarékossag jegyében- az épiilet felso traktusa lezarasra kertilt.

Informatikai eszkozok

Minden kolléga rendelkezik szamitogéppel, melyeken internetes elérhetdség van. Indokolt az
ovodai ¢és iskolai szocidlis segitOknek a lap-top, ezzel biztositjuk a helyszini munkavégzést. A
feladatellatashoz elengedhetetlen a szamitogép hasznalata. Telefonos kommunikaciot egy
vezetékes telefonon tudjuk lebonyolitani, €s készenléti szolgalat biztositasara pedig egy
mobiltelefon 4ll rendelkezésre. Az dvodai és iskolai szocidlis segitdk feltoltds mobiltelefonnal
rendelkeznek, igy telefonon is elérhetévé valnak, de hivasokat igen korlatozott szamban
indithatnak csak. . Palyazati forrasbol beszerzésre kertilt projektor €s vetité vaszon, mely
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segiti a munkafolyamatokat. Két nyomtato biztositja az adminisztralashoz kapcsolodo
feladatokat, melybdl az egyik alkalmas fénymasoléasra és szkennelésre.

Kozlekedési eszkozok

Tertileti munkat kiskoérosi jaras teljes teriiletén kell végezni. Felhasznaljuk a
tomegkozlekedési eszkdzoket, az intézményi gépkocsit, kerékparokat. Sziikség esetén a sajat
gépkocsi hasznalatéra is sor kertil.

A kozlekedési eszkzok hasznalatanal fontos szempont, hogy a tanyavildgban €16 klienseket

is elérjiik.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont személyi feltételei

Az 6nall6 szakmai egységként miikodo csalad- és gyermekjoléti kozpontban egy szakmai
vezetd iranyitasaval esetmenedzserek, tanacsadok, 6vodai ¢€s iskolai szocidlis segitdk, és egy
6 szocialis asszisztens végzi a jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasat.

2023. szeptember 30-an az alabbi tablazat mutatja be a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
szerkezeti egységét.

116 Jarasi jelz6rendszeri tanacsado esetmenedzser (Heti 40
ora)

6 f6 esetmenedzser (Heti 40 ora)
1 f6 Pszichologiai tanacsado (Heti 20 ora)

1 f6 Jogi tanacsado (Heti 2 ora)

zr

1 f6 Szakmai vezetd esetmenedzser
Heti 40 ora

1 f6 mediator Heti 5 ora

7 f6 Ovodai iskolai szocidlis segiték
ovodai iskolai szoc. segité (heti 40 6ra 6 f6)
6vodai iskolai szoc. segité (heti 20 6ra 1 f6)

Koziliik egy f6 csoportkoordinator

zr

1 f6 Szocialis diagnozist felvevé esetenedzser (heti 40 ora)

1 f6 szocialis asszisztens (heti 40 ora)

Jelenleg 1 6 6vodai és iskolai szocialis segito allashely iires.
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A csalad és gyermekjoléti kozpont feladatai

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szolgaltatas,
mely a szocialis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek
testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését jolétét, csaladban torténd nevelkedésének

elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzEsét, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A csalad és gyermekjoléti kozpont (tovabbiakban: kozpont) a gyermek csaladban
nevelkedése, a vesz€lyeztetettség megeldzése, megsziintetése érdekében a sziikségleteknek
megfeleld egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt.

Specialis szolgaltatasok

Készenléti szolgélat,

Kapcsolattartasi iigyelet, - mediator
Korhazi szocidlis munka, (egylittmiikddési
megallapodas, mert a jarasban nincs korhaz)

Jogi tanacsadas

Pszichologiai tanacsadas

Kozvetitdi szolgaltatas (mediacio)

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység
Szocialis diagnozis felvétele

Hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo tevékenység

A jogszabalyban meghatarozott egyik {6 feladat a hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo
feladatok, melyek 2023. szeptember 30-ig az alabbi képet mutatjak.

Tevékenység Tevékenységek | Erintett személyek
szdma
megnevezeése
Szocialis segitd tevékenyseég 115 213
Esetkonferencian részvétel 22 139
Els6 védelembevételi targyalason részvétel 60 207
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VV. targyalas feliilvizsgalata 37 135

Elhelyezési értekezleten, targy. részvétel 4 14
Csaladlatogatas 589 811
Onall6 kdrnyezettanulmany készitése 1 3
Kornyezettanulmany készitésében kdzremiikodés | 102 419

Nyilvantartasba 2023. szeptember 30-ig 574 gyermek kertilt. Veszélyeztetettség kivizsgalasa
soran nem minden gyermek esetében keriilt sor hatdsagi intézkedésre, tobb esetben
elegenddnek bizonyult az alapellatas.

Hatdsagi intézkedések az alabbiak szerint alakultak 2023. szeptember 30-ig

Védelembe- | Nevelésbe | Ideiglenes | Utégon- Osszesen
vétel vétel hat. elh. |dozas

Akaszté 7 6 13
Bocsa 5 5 10
Csaszartoltés 4 5 9
Csengod 30 9 1 40
Fiilopszallas 3 11 4 2 20
Imrehegy 5 0 5
Izsak 30 36 66
Kaskantyu 8 2 10
Kecel 51 27 78
Kiskoros 36 44 80
Pahi 0 7 7
Soltszentimre 11 4 1 16
Soltvadkert 22 19 1 1 43
Tabdi 5 3 1 1 10
Tazlar 9 3 12
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Mindosszesen

226 ‘ 181 ‘

‘5‘419‘

Hatosagi intézkedésre 2023. szeptember 30-ig az alabbiak szerint tett javaslatot a Csalad- és

Gyermekjoléti Kdzpont:

Védelembevétel vonatkozasaban az idei évben 89 alkalommal talalkoztunk veszélyeztetéssel,
melyek esetében a kivizsgalas utan a csalad és gyermekjoléti kozpont 53 esetben javasolta a
védelembe vételt. 1 alkalommal megel6z6 partfogast is elrendelt a gyamhatdsag, illetve 2
alkalommal csaladi potlék természetben torténd folyodsitasat, is hozzakapcsolata a

védelembevételhez.

2023. szeptember 30-ig az alabbi problémacsoportok jelentek meg a csalad és gyermekjoléti

kdzponthoz keriilt esetek kapcsan:

) Fo
Veszel’yez}e- probléma
tettség f0 mellett
Ok oka még
Elsddlegesen me”gjelent
egylitt)
Nyilvantartott 6sszes kiskoru szama: 574

Nevelési probléma 45 261
Sziilok csalad életvitele 210 251
Csaladi konfliktus 48 128
Sziilok betegsége 5 30

fizikai 6 28
C§aladon b’eluh lelki 7 o5
bantalmazas

szexualis 0 0

fizikai 104 179
Elhanyagolas

lelki 28 145
Egyéb személyek altali veszélyezt. 0 0
Iskolai kirekesztés, eroszak 1 1
Kortars csoport negativ hatasa 0 3
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Elégtelen lakéaskoriilmények 6 12
Kilakoltatas veszélye 1 2
Munkanélkiiliség 0 26
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 28 27
Drogfogyasztas 0 1
Alkoholfogyasztas 1 21
Jatékszenvedély 0 1
Csavargas 1 4
Tankotelezettség elmulasztasa 35 35
Egyéb 9 9
Tartds betegség 0 2
Fogyatékossag 0 5
magatartds/tanulasi zavar 27 42
Anyagiak 12 119

Specialis szolgaltatasok vonatkozéséban a hozzank forduloknak jogi tanacsadast,
pszicholdgiai tanacsadast, medidtori szolgaltatast tudnunk biztositani, valamint a
kapcsolattartasi tigyeletet, €s a készenléti szolgalatot is folyamatosan miikodtetjiik.

Szocialis diagnozist felvevo esetmenedzser hataridore elkésziti a diagndzisokat. Az 6vodai €s

iskolai szocialis segitOk is a modszertani eldirasok szerint egyéni, csoportos, és kozosségi
feladatokat egyarant ellatnak a hozzajuk rendelt 6vodakban és iskolakban.

Jelzorendszer miikodtetése

A telepiilésen miikodo jelzérendszeri feleldsok heti rendszereséggel kiildik a teleptilésiikre

érkezd jelzéseket, melyek az aldbbiak szerint alakultak.

TELEPULES JELZESEK SZAMA

2019.09.30. | 2020.09.30. | 2021.09.30. [ 2022.09.30.| 2023.09.30
AKASZTO 4 2 22 18 37
BOCSA 8 17 6 7 39
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CSASZARTOLTES 36 95 20 47 79
CSENGOD 17 52 28 25 27
FULOPSZALLAS 49 33 31 38 23
IMREHEGY 2 1 1 4 5

1ZSAK 36 88 36 39 56
KASKANTYU 7 4 15 5 12
KECEL 11 67 124 82 65
KISKOROS 51 32 39 34 46
PAHI 15 8 14 7 19
SOLTSZENTIMRE 25 23 23 32 29
SOLTVADKERT 49 23 39 59 43
TABDI 15 25 14 4 15
TAZLAR 12 11 21 16 26
OSSZESEN: 472 456 433 417 521

Az eddig beérkezett adatok alapjan tovabbra is az oktatasi-nevelési intézményektol érkezik a
legtobb jelzés. 2023. szeptemberéig 204 alkalommal tortént jelzés a jaras csalad és
gyermekjoléti szolgalatai felé. A rossz baAmasmod lehet fizikai, érzelmi, szexualis €s egyéb
jellegti, és megvalosulhat aktiv (cselekvd) és passziv (elhanyagold) magatartassal. A
gyermeket rossz banasmod érheti csaladon beliil, illetve csalddon kiviil. Minden olyan
mulasztas vagy baj okozas, akar szandékos, akar tudatlansagbol, ,,nemtér6domségbol” sth.
amely art a gyermek egészségének, lassitja, akadalyozza a szomatikus, mentalis és érzelmi
fejlédését. A jarasunkban zomében az iskolai hidnyzas, igazolatlan hianyzas, stlyos
magatartasi €s beilleszkedési problémakrol, onsértésrol, internetes zaklatasrol, tarsak elleni
agresszio, labilis pszichés allapotrol, fejtetvességrol, csalddon beliili bantalmazasrol szolnak a
jelzések.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontok munkatarsai az ovodai- és iskolai szocidlis segitok
szolgaltatas szamos problémat jelezett a szolgalatok felé. Ezek jelentds részét sikeriilt az
ovodak-iskolak terében, sajat kompetenciateriiletiikon beliil megoldani, ami pedig talmutatott
a hataskoriikon, azt a szolgalatok szakembereihez delegéltak.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok orszagos szinten 18 esetében jeleztek, altaldban a
csaladok koltozése — illetékességi terlilet megvaltozasa miatt.
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A Rendorség 4 esetben jelzett kiskorurdl, és 3 esetben felndtt érintettekrdl. A jelzések
tartalma alapjan ezek kozott szerepel gardzdasag, zaklatas, rongalas, szabalysértés (ittas
vezetés), gyermek szokése, eltlinése, lopas, illetve gyujtogatas és csaladon beliili, az elvalt
sziilok és a gyermek kapcsolattartasaval kapcsolatos problémak megjelenése is nagyre
nagyobb figyelmet érdemel.

Ide kapcsolhaté az Ugyészség jelzései is, 1 gyermek és 2 feln6tt érintett esetében, a
hozzétartozok kozotti erdszak miatt, ahol gyermekek is érintve voltak.

Egészségiigyi szolgaltatok részérdl 19 felnoétt, és 39 gyermek esetében érkezett jelzés, ezen
beliil az esetek nagy tobbségében a védénoktol 34 esetben gyermekkel kapcsolatban és 16
esetben felnottel kapcsolatosan sziil6i felel6tlenségrol, magzatat veszélyeztetd varandosrol,
terhesgondozas hidnyarodl, kiskort varandossagardl, tartds, sulyosbodo és folyamatosan
fennall¢6 tetliproblémakrol, fizikai elhanyagolasrol, csaladon beliili konfliktusokrol, erészak,
higiénés gondokrdl, statuszvizsgalatok és véddoltas elmulasztasrol érkeznek jelzések.

Jelentds az allampolgari bejelentések szama is, ami érvrdl évre kis mértékben emelkedni
latszik. Ez valdszintisithetden a kdzosségi kohézio, a kistelepiilésen €16k személyesebb
viszonya miatt van igy. 41 esetben jeleztek gyermek érintettségérdl (csaladon beliili
konfliktus, erdszak miatt, magatartasproblémakkal kapcsolatosan, gyermekek
elhanyagolasarol, bantalmazasarol, konfliktusos kapcsolattartasrol is érkeztek jelzések.
Felnéttekrol 87 jelzés érkezett a jaras telepiiléseirdl. Ezek foként csaladon beliili vitakkal,
iigyintézéssel, betegség ¢s idds emberek egyéb problémadinak jelzésével kapcsolatos.

Prevencios programok, rendezvények

Husvéti iinnepvaro foglalkozas hagyomanyosan megszervezésre keriilt a Varosi Konyvtarral
kozosen. A program keretében egyfeldl a hasznos szabadid6 eltoltésére van lehetdség,
ugyanakkor a gyermekek és sziileik k6z6s munkaja erdsiti a kozottiik 1évo kohézidt. A ennek
kézmiives foglalkozasnak a hagyomanydrzés is fontos prioritésa.
y vl b
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Az ovodai és iskolai szocialis segitok, jarasunk 0sszes oktatasi nevelési intézményében
tevékenykednek, igy szorosan kapcsolodnak az adott telepiiléseken dolgozo csaladsegitd
kollégakhoz, akikkel szakmai kapcsolatot tartanak fenn. A nyari idszakban segitséget
nyujtanak azoknak a csaladsegitoknek, akik nyari tdbort szerveznek, hiszen igy azokkal a
gyermekekkel kertlilnek mas kontextusba, akikkel a tanév soran is kapcsolatban keriiltek.

Nyaron a Rendérség meghivasara vettiink részt a
Batthyany uti 6vodaban egy déleldtti foglalkozason,
melynek témaja a biztonsag, biinmegel6zés volt.

A német nemzetiségi Onkormanyzat megkereste
intézménytinket, hogy nyari foglalkoztdjukban egy
napon az 6vodai és iskolai szocidlis segitd
kapcsoloadjék be. Kérésiiknek eleget téve, a szocialis
segitd aktivan kozremiikodott a tabor
lebonyolitasdban, ahol lehetdséget kapott arra is, hogy

o

intézményliinket népszerisitse.

Zsebiprojekt a gyermekvédelemben tobb
jelzorendszeri taggal, és egyéb intézménnyel kdzdsen
megtartott rendezvény Kiskords Varos 6vodaiban.
Képviseli magat a renddrség, a védondi szolgalat,
tlizoltosag, mentd szolgalat egyarant. A rendezvény
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egy nagyszabasu zaroesemény, melyen a csalad- és gyermekjoléti kézpont ebben az évben is
jelen volt.

A tavalyi évben nagy sikerrel zartdk az 6vodai és iskolai szocidlis segitok nyari-taborat, igy
ebben az évben is megrendezésre keriilt. Egész napos tabor a ,,Hagyomanyok hazaban™ kapott
helyet, amely idealis kornyezetnek bizonyult. Elsdsorban a nagy udvar, a nagy terem adott
szabadsagot tdboroz6 gyermekeknek. Ugyanakkor az épiilet elhelyezkedése nagyban
hozzéjarult ahhoz, hogy a szervezett programokra konnyen sétalva el tudtak jutni a
gyermekek.

Folyamatosak a pozitiv visszajelzések, melyek alapjan levonhat6 az a kdvetkeztetés, hogy
szlikség van a csaladoknak a nyari id6szakban az ilyen iranyu lehetdségre. Kivalo szorakozas
a gyermek szamadra, és nagy segitség a munkaerd piacon résztvevo sziilé szamara, hogy
gyermekét biztonsagos, 6vo kdzegben tudhatja.
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Tesco-csaladi nap keretében a renddrséggel egyiitt tartottunk csaladi napot. Célunk volt a
figyelemfelkeltés, fontosnak tartjuk, hogy népszerusitsiik intézményiinket, hiszen a hat6sagi
intézkedések ellatasat ellenstulyozva kivanjuk az intézményiink sokszinliségét is megmutatni.
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Id6sek Otthona

Bekeriilés feltételei

Az id6sek otthonaban a napi 4 6rat meghaladé gondozasi sziikséglettel rendelkez6, de rendszeres
fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényl6, a rad irdnyadd oOregségi nyugdijkorhatart betoltott
személy lathatd el, illetve az a 18. életévét betoltott személy is elldthatd, aki betegsége vagy
fogyatékossaga miatt Gnmagdrdél gondoskodni nem képes, és ellatasa mas tipusu, dpolast-gondozast

nyujté intézményben nem biztosithatd.

A napi 4 6rdt meghaladdé gondozasi sziikségletet nem kell igazolni, ha az aldbb felsorolt egyéb

kortlmény all fent:

— azellatast igényl6 egyediil él, és nyolcvanadik életévét betoltotte, vagy

— az elladtast igényl6 egyedil él, hetvenedik életévét betoltotte és lakdhelye kozmlives vizellatds
vagy kézmlves villamosenergia-ellatas nélkili ingatlan, vagy

— fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

— azellatast igényl6 legaldbb kozépsulyos foki demencidaban szenved

A gondozasi szlikséglet meglétén kiviil Iényeges, hogy a személyes gondoskodast nyujté szocidlis

ellatasok igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igénylg, illetve torvényes képviselbje irasbeli kérelmére

torténik.

Gondozasi sziikséglet

2016. janudr 01.-t6l valtoztak az intézményi felvétel feltételei, a gondozasi sziikséglet, valamint az
egészségi allapoton alapuld szocialis rdszorultsag vizsgdlatanak és igazoldsdnak részletes szabalyairdl
sz6l6 36/2007. (XIl. 22.) SZMM rendelet értelmében. A torvényi valtozasok értelmében szigorodtak
az idések otthonaba vald bekeriilés feltételei. Egyre nagyobb onellatdsi problémdval rendelkez6k
kerllhetnek be az intézménybe, melyet lentebb lathatd, az elldtottak demencia szint, és

mozgdasképesség szerinti megosztasa tablazat is jol szemléltet.
Intézményi téritési dij

2020.janudr 1. napjatdl a 29 /1993. (I1.17.) Korm.rendelet 3§ (1.) bekezdés f) pontja értelmében az

intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat csak ellatasi napra kell meghatarozni.

A 8/2019. ( 111.26.) szdmU Onkormanyzati rendelet az intézményi téritési dijat 2023, aprilis 1-t4l

4.100/ Ft/nap 6sszegben hatarozta meg.
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2023.évben a téritési dijakbol szarmazo varhaté bevétel 75.000.000 Ft
Téritési dij fizetésre kotelezettek szama 58 f6

csak a gondozott fizet 50 f6
Ebbdl: csalad kiegésziti az ellatott jovedelmét 6 f6

Nem tud teljes téritési dijat fizetni 216

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijarol szélo 29/1993 (11.17.) 2/A. §
értelmében az ellatast igénylS vagy a téritési dijat megfizet6 mas személy az intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetését tartds bentlakdsos intézményi ellatds esetén legfeljebb
harom év id6tartamra vallalhatja, amely id6tartam meghosszabbithaté. A szocidlis igazgatasrél és
szocidlis ellatasokrdl sz6ld 1993 évi lll. tv. 117/D. § (1) Ha tartds bentlakdsos intézményi ellatas
esetén az elldtott jelentdés pénz- vagy ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij
megfizetését mas személy sem vallalja, de az elldtottnak van nagykoru, vér szerinti vagy o6rdkbe
fogadott gyermeke, a jovedelemhdnyad és az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozet megfizetésére
a gyermek koteles.

Ha az elldtottak kdrhazi kezelésben részesiilnek, vagy hazaldtogatnak, a tavollét idejére a személyi
téritési dij 20 %-at kell fizetnitk. Két hdnapot meghaladé tdvollét esetén, ha az ellatast igénybe vevd
egészségligyi intézménybe tartdzkodik, a személyi téritési dij 40%-at, egyéb esetben a személyi

téritési dij 60%-at fizeti.

Belépési hozzajarulas
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi Ill. tv.117/C. § Tartds bentlakasos
intézmény esetén a fenntartd meghatarozhatja azokat a féréhelyeket, amelyek betéltése esetén

belépési hozzajarulast kell fizetni.

Kisk6rés Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete 8/2015.(111.26.) Onkormdnyzati rendelete alapjan
az Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény IdGsek Otthona fér6helyei belépési

hozzajarulds befizetésével tolthet6k be 2015. aprilis 01.-tél.

Belépési hozzajarulast az intézménybe vald bekoltozést megel6z6en kell megfizetni. A belépési
hozzajarulds megfizetése jogosultsagot ad az ellatottnak a féréhely hasznalatara a jogviszony teljes

idGtartamara.
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A belépési hozzajarulas Osszege:

szobdk tipusa szobaszam (db) belépési hozzéjéarulas
0sszege
1 4gyas fliird6szobas szoba 2 600.000 Ft.
1 4gyas flird6szoba nélkiili szoba | 4 300.000 Ft.
2 vagy 3 agyas flird6szobas szoba | 10 150.000 Ft.
2 agyas szoba 3 100.000 Ft.
3 4gyas szoba 6 100.000 Ft.
4 agyas szoba 2 100.000 Ft.

Ha a gondozas az intézménybe torténé bekoltozést kdveté harom éven belll megszlinik, a belépési
hozzajdrulds ardnyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak vagy 6rékosének, illetve — ha a belépési

hozzajarulds megfizetését mas személy vallalta — e személynek vagy 6rokosének.

Ellatottak életkor, és nem szerinti megosztasa (2023. oktober)

- Feérfiak - N6k

Eletkor F& 40-59 0
40-59 1 60-64 1
60-64 1 65-69 1
65-69 1 70-74 2
70-74 2 75-79 6
75-79 2 80-89 29
80-89 1 90 felett 10
90 felett 1 Osszesen: 49
Osszesen: 9 Atlagéletkor: 84.19
Atlagéletkor: 72

Eletkor Fé

Ellatottak foglalkoztatasa
A 2023-as évben intézménylinkben bdviilt az ellatottak foglalkoztatasahoz sziikséges fejleszt6 jatékok
tdra, melyet lakdink nagy 6rommel hasznalnak nemcsak a napi foglalkozasokon, de délutanonként,

illetve hétvégeken is el6veszik és jatszanak vele.
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Intézményilinkben novekszik a demens elldtottak szama, az eszkdzbeszerzésnek kodszonhetben
tudtunk szdmukra is vasarolni jatékokat, melyekkel allapotuk szinten tartdsat elérhetjik, igy apoldink

feladatat is meg tudjuk valamelyest konnyiteni.

Lakdink szamara szervezett foglalkozdsok naponta 9,00-11,30 dra kozott zajlanak, ahol kreativ,

mentalhigiénés foglalkozasokat tart a mentalhigiénés munkatars kollégank.

Csutortoki napokon film klubra invitaljuk lakdinkat, ahol kéréseiket prdbaljuk kielégiteni, szdmukra

kedves, de olykor ismeretlen filmekkel, szinhazi el6adasokkal.

Tovabbra is nagy igény van az intézményi elhelyezésre, szinte naponta érdekl6dnek az ellatas irant.
Sajnos a hozzatartozdk nincsenek tisztaban azzal, hogy azonnali elhelyezési kérelmet nem tudunk
teljesiteni. Megvarjak szerettik allapotanak oly mértékl romlasat, hogy mar felligyelet nélkil nem

lehet hagyni 6ket, igy gyakorta érdekl6dnek telefonon a felvételi lehetdségrél.
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A varakozasi id6t jelent6sen befolydsolja, hogy az igényl6k milyen szobatipusba kérik az

elhelyezésiket.

2023. évi dolgozéi valtozasok

Az intézmény féndévére 2023. augusztus 2-an, a nékre vonatkozé 40 éves munkaviszonnyal
nyugdijazasat kérte. A fén6véri feladatokat az intézménybe 2000. 6ta dolgozé apold vette at 2023.
marcius 3 napjatdl, igy helyette egy f6 gondozét vettiink fel 2023. augusztus 21. napjatol.

Az intézmény szakmai vezetGje februar 6-tdl tartds betegallomanyban van. Helyettesitését majus 15
napjatél osztott munkakorben - napi 4 éraban- a csaldad-és gyermekjoléti kdzpontban dolgozd
szocialis munkas kolléga vette at, aki szeptember 1. napjatdl 6 draban végzi ezt a feladatot.

2024. évben 2 f6 4pold 40 év szolgdlati id6vel nyugdijazasat kéri, helyettiik szlikséges lesz két Uj
kolléga felvétele. JovGben problémat fog okozni az ires allashelyek betéltése, ennek elkerilése
érdekében az intézmény igazgatdja felvette a kapcsolatot a helyi képzd intézménnyel. Jelezte, hogy

intézményink vallalja tanuléknak a gyakorlati helyszin biztositdsat.

2023. év rendezvények

Intézményilinkben nagy hangsulyt fektetlink az Gnnepekrél valé megemlékezésrdl. Ilyen az Anydk
napja, Husvét, Idések napja, Karacsony-és Mikulas Ginnepség. Az idei évben tartottunk majalist, mely
soran bogracsban f6éztek az elldtottak szamara, illetve az elldtottaknak szabadtéri vetélkeddt
szerveztink.

Allami Ginnepiink alkalmaval augusztus 20.-an kenyérszentelést tartottunk a helyi katolikus plébanos
kozremlkodésével. Lakoink misorral késziltek, melynek segitségével, megemlékeztink

allamalapitasunkrol.

Szeptember végén Ujbor szentelést tartottunk, melyet él6 zenés mulatsaggal zartunk.
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A varosi id6sek napjara 10 f6 latogatott el a lakdink kozil, akiknek nagyon tetszett a Polgdrmester ur
kdszontése, majd azt kdvetéen Szulak Andrea m(ivészné el6adasa, Uj élményekkel tértek vissza lakétarsaik
kozé.

Barr Klara és Tarsai emlékére Kiskorosi Id6sek Otthona Alapitvanya jovoltabdl ez évben ,Székelykomédia”

cim( szinhazi el6addst nézhettek meg id6seink, mely nagy sikert aratott kérikben.

A jovében tovabbra is célként tiizzik ki:

- elldtottak napi szint( foglalkoztatdsat, egyéni mentalhigénés tdmogatdsat

- demens ellatottak foglalkoztatasba valé bevondsat, csoportosan és egyénileg,
- Unnepekrdl valé megemlékezést,

- hozzatartozoékkal vald jo kapcsolatot dpolasat, fenntartasat,

- egyhdzi felekezetek bevondsa, kapcsolat dpoldsat

- nem utolsé sorban az intézmény jé hirnevének oregbitését
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Teljesitett bevételek és a kiadasok alakulasa 2022. évben

Bevételeink teljesitése:

-Miikddési bevételek: 69.829.167 Ft
-Miikodési céla timogatas AHB beliilrél 91.104.650 Ft
-Sajat felhalmozasi bevétel: 1.569.214 Ft (belépési hozzajarulas)
- Felhalmozasi célu tamogatas AHB beliilrol
-El6z6 évi pénzmaradvany 21.116.949 Ft
-Onkorményzati hozzajarulas 336.324.079 Ft
-Bevétel osszesen 519.944.059 Ft
*Miikodési bevételeink: - gondozasi dijak (bolcsdde, idések otthona)

- tovabbszamlazott szolgaltatasok (viz, gaz)

- izemeltetési koltségek (megallapodas szerint)

Miikodési célii timogatas AHB beliilrd]

NEAK finanszirozas — 77.071.400.- Ft
Onkorményzati hozzajarulas: - allami normativa és dnkormanyzati tamogatas
Kiadasaink teljesitése:

-Személyi juttatasok 316.466.829 Ft
-Munkaadot terheld jarulékok 43.145.962 Ft

-Dologi kiadasok 102.105.115 Ft
-Tamogatas értéki kiadas 21.116.949 Ft

-Ellatottak juttatasa 180.000 Ft

- Beruhazasok 76.098 Ft

-Osszes kiadas: 483.090.953 Ft

Az 6sszes kiadasbol az EFOP-1.5.3- Egyiitt egy szebb jovoért palyazat kiadasa: 7.194.954 Ft.
*Tamogatas értékii kiadas szabad pénzmaradvany dnkormanyzathoz torténd visszautalasa

A 2023. évre atvitt pénzmaradvany: 36.853.106 Ft.

Kiskéros, 2023. november 10.

dr. Kéllayné Major Marina
igazgatd

32



